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   令和４年度  岡垣町後期高齢者医療特別会計予算 

 

 

 

 

  令和４年度岡垣町の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところに

よる。 

 

 （歳入歳出予算） 

第１条  歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ６３４，７８９千円と定め

る。 

２   歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表   歳入歳

出予算」による。 

 （一時借入金） 

第２条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの  

 最高額は、５０，０００千円と定める。 

 

 

 

    令和４年 ３月 ２日提出 

 

 

                              岡垣町長  門 司 晋 
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第１表　　歳 入 歳 出 予 算

歳　　　　入 （単位：千円）

款 項 金　　　　　額

  1. 後期高齢者医療保険料 ４７５，３０２

  1. 後期高齢者医療保険料 ４７５，３０２

  2. 使用料及び手数料 ３３

  1. 手数料 ３３

  3. 繰入金 １５５，２６４

  1. 一般会計繰入金 １５５，２６４

  4. 繰越金 ４，１８０

  1. 繰越金 ４，１８０

  5. 諸収入 １０

  1. 延滞金、加算金及び過料 ５

  2. 償還金及び還付加算金 ２

  3. 預金利子 １

  4. 雑入 ２

歳               入               合               計 ６３４，７８９
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歳　　　　出 （単位：千円）

款 項 金　　　　　額

  1. 総務費 １５，０５５

  1. 総務管理費 １３，９６０

  2. 徴収費 １，０９５

  2. 後期高齢者医療広域連合納付金 ６１６，７５３

  1. 後期高齢者医療広域連合納付金 ６１６，７５３

  3. 保健事業費 ４８０

  1. 保健事業費 ４８０

  4. 諸支出金 １，５０１

  1. 償還金及び還付金 １，５０１

  5. 予備費 １，０００

  1. 予備費 １，０００

歳               出               合               計 ６３４，７８９
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歳入歳出予算事項別明細書
１．総　　　括
（歳　　　　入） （単位：千円）

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　較 構成比

  1. 後期高齢者医療保険料 475,302 462,590 12,712 74.9

  2. 使用料及び手数料 33 33 0 0.0

  3. 繰入金 155,264 141,264 14,000 24.5

  4. 繰越金 4,180 4,052 128 0.6

  5. 諸収入 10 10 0 0.0

    歳         入         合         計 634,789 607,949 26,840 100.0
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 １　一　般　職

（単位：千円）

（単位：千円）

退職手当期末手当

比 較

前 年 度

本 年 度 547

20 84

給　与　費　明　細　書

　（１）　総　　　括

給　　　与　　　費

2,008 6,174

区 分
職員数
（人）

報　酬 給　料 職員手当

本 年 度

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

管理職員
特別勤務

手当

共済費

区 分 扶養手当 住居手当地域手当 通勤手当
管理職
手当

時間外
勤務手当

※　職員数は常勤職員（会計年度任用職員を除く）の合計数、（　）は短時間勤務職員（会計年度任用職
員を除く）の合計数を示す

△80 △19

前 年 度 40 4,065 2,088 6,193

507

40

1,134

△120

1,581

1,461

特殊勤務
手当

（０）
1

（０）
1

65

計

備　考

比 較 41

合　計

7,392

7,327

1,21881 4,085
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（単位：千円）

（単位：千円）

△120

1,581507

547

40

1,461

通勤手当 期末手当
管理職員
特別勤務
手当

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区 分 扶養手当 地域手当 住居手当

前 年度

比 較

管理職
手当

本 年度

備　　考

時間外
勤務手当

特殊勤務
手当

退職手当

※　職員数は常勤職員の合計数、（　）は短時間勤務職員の合計数を示す

6,153 1,134 7,287

比 較 20 △80

前 年 度

合　　計

4,065 2,088

△60 84

本 年 度 4,085 2,008
（０）
1

　ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分
職員数
（人）

給　　　　　　与　　　　　　費

共　済　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

（０）
1

6,093 1,218 7,311

24
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（単位：千円）

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

（３）　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当り給与

※　再任用短時間勤務職員及び任期付職員、会計年度任用職員を除く

令和3年4月1日現在

平均給料月額　（円） 338,300

平均給与月額　（円） 380,500

平　均　年　齢　（歳） 47.0

区　　　　　　　　　　　　　　　　　　分 一　般　行　政　職 単　純　労　務　職

令和4年4月1日現在

平均給料月額　（円） 340,000

平均給与月額　（円） 385,550

平　均　年　齢　（歳） 48.0

職員手当 △80

 制度改正に伴う増減分 △ 82

期末手当の支給月数の改定
によるもの　 　　 △120
時間単価計算方法改正によ
るもの 　　　　 　 　38

 その他の増減分 2 昇給によるもの　 　　 2

給　　料 20

 その他の増減分

 昇給に伴う増加分 20 平均昇給率　　   0.471％

 給与改定に伴う増減分

41

81

（単位：千円）

区　　分 増減額 増減事由別内訳 説　　明 備　　考

比 較 41

前 年 度

41

給　　　　　　与　　　　　　費

81

40 4040

共　済　費 合　　計

　イ　会計年度任用職員

区 分
職員数
（人）

本 年 度 81

備　　考
報　　酬 給　　料 職員手当 計
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 ウ  級別職員数

※　任期付職員、会計年度任用職員を除く

※　（　）は再任用職員数を示す

エ　昇給

※　再任用職員及び任期付職員、会計年度任用職員を除く

 4　 号 　給 　（人） 1 1

 6 　号 　給　 （人）

 比　　　　率　  　（Ｂ）／（Ａ）　（％） 100.0 100.0

号 給 数 別 内 訳

 5 　号 　給　 （人）

 6 　号 　給　 （人）

号 給 数 別 内 訳

 職　　　　員　　　　数　  （Ａ）　（人） 1 1

 2 　号 　給 　（人）

   昇 給 に 係 る 職 員 数（Ｂ）   （人） 1 1

 比　　　　率　  　（Ｂ）／（Ａ）　（％） 100.0 100.0

単純労務職

代  表  的  な  職  種

区                              分 合            計

一般行政職

 職　　　　員　　　　数　  （Ａ）　（人）

   昇 給 に 係 る 職 員 数（Ｂ）   （人）

 2 　号 　給 　（人）

1 1

1 1

２級 １級

（０）
１

前
 
 
 
年
 
 
 
度

本
 
 
 
年
 
 
 
度

 3　 号 　給 　（人）

 3　 号 　給 　（人）

 4　 号 　給 　（人）

 5 　号 　給　 （人）

1 1

６級

令和4年4月1日現在（人）

一般行政職

区分

単純労務職

５級 ４級 ３級

令和4年4月1日現在（人）

令和3年4月1日現在（人）

令和3年4月1日現在（人）
（０）
１
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